AVIS DE RECRUTEMENT

	Poste à pourvoir
	02 Electromécaniciens

	Option du diplôme
	Electromécanique, électricité/automobile

	Expériences
	2 ans

	Capacités liées à l'emploi
	avoir de l'autonomie dans le travail
être capable de travailler sous pression 
et de respecter les échéances
être capable de s'adapter à de nouveaux matériels et technologies


savoir lire et interpréter des documents, plans, schémas
être capable de résoudre des problèmes en situation d'urgence


	Composition du dossier
	Une demande manuscrite adressée à madame le Directrice des Ressources Humaines de SOMITA
un CV détaillé
les copies des diplômes et attestations

	Date limite de dépôt des dossiers
	08/06/2015

	Procédure de recrutement
	Présélection sur dossier
entretien 

	Contact
	Tél : +(226) 25 37 55 91/93/94/95/ 40 46 51 15

	Source de l'offre
	Journal l'Observateur Paalga du 04/06/2015




La société des Mines de Taparko (SOMITA) souhaite recevoir des candidatures pour le recrutement de personnes qualifiées pour les postes suivants :
	Poste à pourvoir
	Un  Administrateurs réseau

	Diplôme ou niveau
	BAC+3

	Option du diplôme
	Informatique et réseau ou télécom ou électronique

	Capacités liées à l'emploi
	être dynamique et très motivé
rigueur et méthode
capacité d'adaptation
capacité d'écoute et de discrétion
de l'autonomie dans le travail
capacité à travailler sous pression et à respecter les échéances


avoir la conscience professionnelle
avoir un esprit d'équipe
avoir une excellente condition physique et être en bonne santé
disposer du CCNA ou du MCSA
et un bon niveau d'Anglais seront un atout

	Connaissance en informatique
	Maîtriser l'outil informatique et réseau

	Composition du dossier
	Une demande manuscrite adressée à madame la Directrice des Ressources Humaines de SOMITA
la copie du diplôme exigé
tous autres documents attestant de vos expériences 

en rapport avec la présente offre

	Date limite de dépôt des dossiers
	15/06/2015

	Procédure de recrutement
	Présélection sur dossier
entretien 

	Contact
	Tél : +(226) 25 37 55 91/93/94/95/ 40 46 51 15

	Source de l'offre
	Journal l'Observateur Paalga du 04/06/2015

	Poste à pourvoir :
	Un Médecin 

	Diplôme ou niveau
	Doctorat

	Option du diplôme
	Médecine/santé au travail

	Expériences
	4 ans

	Capacités liées à l'emploi
	être également titulaire du CES ou DES en médecine/santé au travail ou équivalent
capacité d'écoute et de discrétion
de l'autonomie dans le travail


capacité à travailler sous pression
avoir la conscience professionnelle et un esprit d'équipe
accepter de travailler sur le site de Taparko
avoir le permis de conduire


	Connaissance en informatique
	Connaître l'outil informatique

	Composition du dossier
	Une demande manuscrite adressée à madame la Directrice des Ressources Humaines de SOMITA
les copies légalisées des titres et diplômes
tout autres documents attestant de vos expériences et de votre profil en rapport avec la présente offre

	Date limite de dépôt des dossiers
	18/06/2015

	Procédure de recrutement
	Présélection sur dossier
entretien 

	Contact
	Tél : +(226) 25 37 55 91/93/94/95/ 40 46 51 15

	Source de l'offre
	Journal l'Observateur Paalga du 04/06/2015


