[bookmark: _GoBack]AVIS DE RECRUTEMENT
Riverstone Karma SA, une société minière filiale du Groupe Endeavour opérant au Burkina Faso recherche, pour étoffer son équipe, des candidatures pour le recrutement d’un Planificateur Senior de Maintenance Usine

1. Description du poste
Placé sous la supervision du Surintendant de la maintenance de l'usine, le planificateur senior de maintenance usine est chargé de fournir une expertise technique pour s'assurer que les calendriers de planification des équipements fixes de l'usine sont respectés conformément aux indicateurs clés de performance. 
A ce titre, ses principales responsabilités sont :

Responsabilités techniques
· Coordonner le programme de maintenance afin d'assurer une disponibilité optimale des équipements
· S’assurer que les normes et les pratiques de maintenance des équipements d'origine (FEO), sont exécutées conformément au programme de maintenance
· S’assurer que toutes les obligations contractuelles relatives aux équipements et aux contrats de prestation sont respectées
· Faire des observations à la direction sur l’exécution des contrats de maintenance, les garanties, les performances, etc. afin d'assurer le respect des obligations contractuelles
· Surveiller et effectuer des contrôles afin d'assurer un suivi efficace des performances opérationnelles et prendre des mesures correctives en mettant l'accent sur l'atteinte des cibles, des normes de production et des actions de développement
· Effectuer des contrôles pour garantir des pratiques de travail sûres, efficaces et productives de façon permanente.

Responsabilités en matière de planification
· Planifier, estimer et entretenir l’entrepôt du matériel et des principaux outils
· Planifier, estimer et requérir les matériels commandés et les services des contractuels dans les délais impartis
· Planifier, estimer et identifier les activités, les services et les compétences requises
· Planifier la capacité des équipements de soutien, la logistique, la main-d'œuvre et l'espace requis
· Maintenir une stratégie de planification et d'ordonnancement à long terme pour minimiser les retards, en utilisant des techniques efficaces de suivi des conditions des composants
· Maintenir et utiliser les indicateurs clés de performance, de réalisation de la planification pour améliorer continuellement les procédures de maintenance et de planification au quotidien
· Élaboration des prévisions et des calendriers mensuels des composants des équipements, se rapportant aux réalisations des équipes de maintenance.

Responsabilités en matière de programmation
· Préparer et diffuser les horaires de travail
· Préparer et transmettre le calendrier des temps d'arrêt des engins
· Préparer les réunions hebdomadaires de planification de la maintenance
· Assister aux réunions quotidiennes pour des avis techniques
· Organiser l’utilisation des matériels et des outils en fonction du planning hebdomadaire

Responsabilités en matière de gestion des coûts et rapports
· Selon les directives, rassembler des données spécifiques à votre section pour l’élaboration du budget.
· Etre responsable de l'approbation des achats et des dépenses dans les limites des pouvoirs délégués.
Responsabilités en matière de conformité / contrôle qualité
· Promouvoir et respecter les méthodologies, les politiques, les procédures et les normes internes appropriées
Responsabilités en matière de Santé, Sécurité, Environnement
· Démontrer un engagement personnel en matière de sécurité-santé, de pratiques environnementales et de responsabilité sociale
· S'assurer que les procédures, les garanties et les contrôles convenus sont appliqués et utilisés
· S’assure que toutes les activités sont menées en toute sécurité et conformément aux normes et aux procédures de la Société
· S’assurer que les plans de gestion des risques sont respectés.

2. Nature du contrat

Contrat à Durée Indéterminée (CDI) assorti d’une période d’essai de trois (03) mois renouvelable une fois

3. Profil recherché
Le candidat doit :
· Être titulaire d’un diplôme technique de niveau Bac + 3 à Bac + 5 en génie mécanique, maintenance industrielle ou équivalent
· Avoir une expérience minimum de 5 ans dans la planification de la maintenance des équipements pour les installations à grande échelle
· Avoir des connaissances pratiques de la planification et la programmation des équipements de la maintenance usine
· Avoir une bonne expérience dans le secteur minier
·  Avoir une expérience de travail avec plusieurs logiciels de gestion de maintenance assistée par ordinateur (GMAO)
· Parler et écrire couramment en français et en anglais
· Avoir une bonne maîtrise des logiciels bureautiques Microsoft Excel et Word
· Avoir une bonne capacité de communication
· Posséder de solides capacités de formation et de mentorat
· Être capable de travailler sous pression
· être de bonne moralité

4. Dépôt des dossiers 
Les candidats intéressés sont invités à envoyer leur dossier (CV, certificats de travail, diplômes et lettre de motivation) par email à l’adresse suivante : Kar_recrutement@edv-ops.com en précisant l’intitulé du poste au plus tard le 12 Novembre 2017 .

Note : Riverstone Karma.SA se démarque de toute personne qui vous promettrait de l’emploi contre récompense ; Riverstone Karma.SA est engagée pour la transparence de ses recrutements basés sur le mérite.



